JABOATAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOATI\O DOS GUARARAPES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

TERMO DE COLABORAGAO N° 011/2023 - SAS

TERMO DE COLABORAGAO, QUE ENTRE SI CELEBRAM DE
UM LADO O MUNICIPIO DE JABOATAO DOS
GUARARAPES/PE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, E DO OUTRO LADO
CENTRO POLIESPORTIVO COMUNITARIO DE BARRA DE
JANGADA, NA FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, entidade de direito publico interno, com sede na Avenida General
Barreto de Menezes, n.° 1648, Prazeres, Jaboatdo dos Guararapes/PE, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
10.377.679/0001-96, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, por meio da
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL, neste ato representada pela Secretaria da Pasta, Sra. MARIA
JACINTA NASCIMENTO DA SILVA, nomeada através do Ato n° 0811/2022, publicado no DOM de 09 de abril de 2022,
doravante denominada COLABORANTE e do outro lado CENTRO POLIESPORTIVO COMUNITARIO DE BARRA DE
JANGADA, pessoa juridica de direito privado, sem finalidades lucrativas e econdmicas, inscrita no CNPJ sob o n°
10.331.995/0001-27, com sede na Rua Gilberto Carlos Zarzar, n° 740, Candeias, Jaboatdo dos Guararapes/PE, CEP
54440-010, neste ato legalmente representada por MARIA TEREZA MENDES DA SILVA, doravante denominada
COLABORADORA, celebram o presente TERMO DE COLABORAGAO, decorrente da Dispensa de Chamamento
Publico n°® 003/2023 - SEASO, mediante as seguintes clausulas e condigdes, que mutuamente outorgam e estabelecem,
tudo de acordo com a Lei Federal n°® 13.019/2014, e Decreto Municipal n° 138/2020:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragéo tem como objeto a celebragéo de parceria entre a administragéo publica e organizagdes
da sociedade civil atuantes na area de assisténcia social selecionadas para a execugao indireta, através dos SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS DE PROTECAO SOCIAL BASICA, na modalidade de SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS, para atender CRIANCAS DE 13 A 17 ANOS, em situagéo de vulnerabilidade e risco
social no Municipio do Jaboatao dos Guararapes/PE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para alcance do objeto pactuado, os Participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho, especialmente elaborado e
aprovado, do qual consta o detalhamento dos objetivos, metas e etapas de execugéo, com seus respectivos cronogramas,
devidamente justificados.

2.2. Os ajustes realizados no Projeto, objeto deste Termo de Colaborag&o, durante a sua execug&o, integrardo o Plano de
Trabalho, desde que submetidos e aprovados previamente pela autoridade competente do ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

2.3. Na hipotese de aditamento deste Termo de Colaboragéo, que acarrete alteragdo do Plano de Trabalho, este devera
ser reformulado e devidamente aprovado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATIVIDADES

3.1. As atividades a serem desenvolvidas pela COLABORADORA deverao obedecer ao que estabelece as diretrizes do
Plano de Trabalho elaborado pela entidade e autorizado pela SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
bem como o Cronograma de Execugéo e Plano de Trabalho constante da proposta da COLABORADORA.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1. Para execugéao dos servigos previstos na Clausula SEGUNDA, a COLABORANTE repassara a COLABORADORA, a
importancia é de R$ R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais) a ser pago em 24 (vinte e quatro) parcelas, sendo
desembolsadas conforme CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO abaixo:

2024
1° PARCELA 2° PARCELA 3° PARCELA 4° PARCELA
R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
5° PARCELA 6° PARCELA 7° PARCELA 8° PARCELA
R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
9° PARCELA 10° PARCELA 11° PARCELA 12° PARCELA
R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
2025
1° PARCELA 2° PARCELA 3° PARCELA 4° PARCELA
R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
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5° PARCELA 6° PARCELA 7° PARCELA 8° PARCELA
R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
9° PARCELA 10° PARCELA 11° PARCELA 12° PARCELA
R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA
5.1 As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria prépria, prevista no
orcamento da FUNDO MUNICIPAL, na classificagao:

Orgéo: 3 32

Unidade: 603

Acédo: 04 244 2041 1069

Elementos de Despesas: 3.3.50.00

Fonte: 15000000/16600000

Declaragao de Disponibilidade Orgamentaria, datada de 22 de dezembro de 2023, no valor de R$ 36.000,00 (trinta e seis
mil reais) .

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERAGAO DE RECURSOS
6.1 As parcelas deste TERMO DE COLABORAGCAO devem ser liberadas em estrita conformidade com o Cronograma de
Desembolso acima colacionado, contido no Plano de Trabalho aprovado, exceto quando:

| - ndo tiver havido comprovagao da boa e regular aplicagdo da parcela anteriormente recebida, na forma da legislagéo
aplicavel, inclusive mediante procedimento de fiscalizag&o local, realizados periodicamente pela CONCEDENTE ou pelo
6rgéo de controle interno da Administracao Publica Municipal,

Il - a ORGAN_IZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) ndo cumprir quaisquer clausulas contidas neste TERMO DE
COLABORACAO celebrado; ou

Il - a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) ndo cumprir, no prazo fixado, as medidas saneadoras apontadas
pelo Municipio ou por integrantes do respectivo 6rgao de controle interno apos fiscalizagdo, enquanto perdurar a omisséo.

6.2 Nenhuma liberagcdo de recursos no ambito deste Termo de Colaboragdo podera ser efetivada sem a prévia
verificagdo da regularidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA SETIMA — DA APLICAGAO DOS RECURSOS
7.1 Os recursos transferidos, enquanto ndo empregados em sua finalidade, devem ser, obrigatoriamente:

| - aplicados em caderneta de poupanga de instituigio financeira oficial, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a
um més; ou

Il - em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
quando a utilizagdo dos mesmos ocorrer em prazos inferiores a um més.

7.2 As receitas auferidas nas aplicagbes dos recursos transferidos, enquanto ndo empregados em sua finalidade:

| - devem ser, obrigatoriamente, destinadas a execugado objeto deste TERMO DE COLABORACAO, mediante autorizagéo
expressa da CONCEDENTE;

Il - estdo sujeitas as mesmas condi¢des de prestacédo de contas exigidas para os recursos transferidos;

Il - ndo podem, em nenhuma hipétese, ser computados como contrapartida da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(OSC).

CLAUSULA OITAVA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS 3

8.1 Toda a movimentagdo de recursos resultante da celebragdo de TERMO DE COLABORACAO sera realizada
observando-se os seguintes preceitos:

| — a movimentagéao financeira far-se-a em conta bancaria especifica, aberta exclusivamente para a parceria;

Il — os pagamentos a terceiros, no ambito da execucéo das atividades objeto deste TERMO DE COLABORACAO, serdo

realizados exclusivamente mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos;
e
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Il - pagamentos realizados mediante crédito na conta bancéaria de titularidade da propria ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (OSC).

8.2 Eventuais saldos verificados no encerramento da execucgdo da vigéncia deste Instrumento, apds conciliagdo bancaria,
deverdo ser restituidos 8 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA NONA - DAS IRREGULARIDADES

9.1 O Municipio de Jaboatdo dos Guararapes comunicarda @ ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quaisquer
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, além das previstas
abaixo, e suspendera a liberagdo dos recursos, fixando prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentagéo
de informacgdes e esclarecimentos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

9.1.1 Quando n&o houver comprovacéo da correta aplicagdo da(s) parcela(s) recebida(s), na forma da legislagéo
aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizagdo local, realizados pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA
MUNICIPAL;

9.2 Quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos nao justificados no cumprimento das
etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios fundamentais da Administragdo Publica nas
contratagbes e demais atos praticados na execucgao deste Termo de Colaboragéo; e

9.3 Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL descumprir qualquer Clausula ou condi¢do deste Termo de
Colaboragéao.

9.4 Recebidos os esclarecimentos e informagées solicitados, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL dispora do
prazo de 10 (dez) dias para aprecia-los e decidir quanto a aceitagdo das justificativas apresentadas, sendo que a
apreciagao fora do prazo previsto ndo implica aceitagao das justificativas apresentadas.

9.5 Caso nao haja a regularizagdo no prazo previsto no caput desta Clausula a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:
| - Realizara a apuracéo do dano; e
Il - Comunicara o fato 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para que seja ressarcido o valor referente ao dano.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1 O Termo de Colaboragéo vigorara por um prazo de 24 (vinte e quatro) meses, no periodo de 01/01/2024 a
31/12/2025, nos termos do art. 55 da Lei Federal N° 13.019/2014 e Decreto Municipal 138/2020. A organizacdo da
sociedade civil selecionada tera o prazo de 05 (cinco) dias para assinatura do mesmo, contados a partir da convocagao
pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

11.1 A prestagdo de contas devera atender todos aos ditames prescritos no Capitulo X, do Decreto Municipal n°
138/2020 e devera ser protocolada junto ao Setor de Prestacdo de Contas desta Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e devera possibilitar que o gestor publico avaliar o cumprimento do objeto a partir de verificagédo se as
metas previstas foram alcangadas, apresentado os documentos na seguinte ordem:

11.1.1 Oficio de encaminhamento dirigido a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, contendo a indicagao
do numero do Termo de Colaboragdo com a Administragdo Publica e os documentos que estdo sendo enviados.

11.1.2 Demonstrativo de receita e despesa:

a) Relagdo de pagamentos - Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante legal e o contador
responsavel, com a descrigao das despesas e receitas realizadas, na hipotese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no Plano de Trabalho. Nesse relatério (assinado pelo representante legal da organizagao e pelo contador
responsavel) deve ser comprovada a relagdo entre a movimentagao dos recursos publicos e 0 pagamento das despesas.
Os dados financeiros devem demonstrar se ha coeréncia entre as receitas previstas e as despesas realizadas;

b) Notas fiscais e documentos comprobatérios de despesas - Cdpia das notas e dos comprovantes fiscais, RPA, (RG,
CPF e COMP Residéncia Prestadores), cépia do cheque ou comprovante de transferéncia bancaria, inclusive recibos,
com data do documento, valor, atesto, dados da organizacédo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria; Os
pagamentos deverdo ser realizados prioritariamente através de crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, conforme § 1° pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015. Demonstrada a impossibilidade
fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica, podera admitir a realizagdo de pagamentos em através de cheque
nominal, sempre identificando o credor, bem como deve constar nos extratos os valores dos referidos recibos/faturas.

c) As despesas devem ser comprovadas mediante apresentagdo das copias dos seguintes documentos comprobatorios:
Copia dos Cheques Emitidos, Recibos, GPS (Guia da Previdéncia social), DAM (Documento de Arrecadagao Municipal,
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quando existir), DARF (Documento de Arrecadagdo de Receita Federal), acompanhados do Atesto do Contador ou
Tesoureiro. O mesmo deve ser aplicado também aos Extratos e Conciliagbes Bancarias;

d) Apresentagéo de trés orgamentos que justifiquem a despesa e demonstrem os valores dos itens constantes do Plano
de Trabalho;

e) Conciliagao Bancaria e Demonstrativo de Rendimentos - Extrato da conta bancaria especifica abrangendo todo o
periodo de vigéncia da parceria; Extratos Bancarios detalhados da conta corrente e dos Rendimentos de Aplicagdo
Financeira (mensal), dentro da vigéncia do Termo de Colaboragéo;

f) Relatério de Atendimento - Relatério de execugao do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, assinado
pelo seu representante legal, que devera conter a descrigdo das atividades ou projetos desenvolvidos para a realizagdo
da parceria e comparativo das metas propostas e dos resultados alcangados. Nele, devem ser anexados todos os
documentos que comprovem a realizagao das agées, tais como: listas de presenga, fotos, videos, etc;

11.1.3 Declaragao de guarda dos originais dos documentos que foram apresentados na Prestagdo de Contas;

11.1.4 Copia do Termo de Colaboragao;

11.1.5 GFIP;

11.1.6 Cartao de CNPJ;

11.1.7 Certidao de Regularidade Municipal;

11.1.8 Certidao de Regularidade Do FGTS;

11.1.9 Certiddo de Regularidade Fiscal - PE;

11.1.10 Certiddo Negativa de Débitos Fiscais Junto a Secretaria da Fazenda do Estado de Pernambuco;

11.1.11 Certidao de Débitos Trabalhistas;

11.1.12 Certiddo de Inidoneidade do Governo Federal;

11.1.13 Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

11.1.14 No final do Termo de Colaboragéo, o saldo ndo utilizado sera devolvido a conta do termo de colaboragéo,
mediante depdsito bancario, a totalidade dos valores recebidos e ndo aplicados na execugado do servigo. Anexar o
comprovante autenticado a Prestagdo de Contas;

11.1.15 Os documentos devem ser perfurados e afixados em 02 (duas) pastas com ferragem (classificador trilho), “copia
e original” com a identificagéo da Instituicdo e do Projeto;

11.1.16 As paginas deverao ser carimbadas, rubricadas e numeradas. A ordem da numeragéo devera ser crescente (de
cima para baixo);

11.1.17 As copias dos documentos comprobatdrios das despesas realizadas devem ser apresentadas na Prestagéo de
Contas, obedecendo a ordem dos itens da Relagdo de Pagamentos;

11.2 Todos os documentos citados devem vir impressos em PAPEL TIMBRADO da Entidade;

11.3 Todos os documentos devem vir assinados pelo Presidente e/ou Diretor da Entidade (Unidade Executora) e
Contador (Responsavel pela Execugdo), exceto a Declaragao de Autoridade Competente — assinam: Presidente / Diretor
e Tesoureiro. As assinaturas devem vir acompanhadas dos respectivos carimbos identificadores, inclusive, para o
Contador, o carimbo deve constar o numero de inscricdo no Conselho Regional de Contabilidade — CRC;

11.4 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e geridos em conta bancaria especifica, em
instituicao financeira publica. A conta corrente deve ser exclusivamente para a execugéo do Projeto/Convénio.

11.5 Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera apresentar
prestagdo de contas mensal, para monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho e prestagédo
de contas final, contendo relatdrio final de execugéo do objeto e de execucgao financeira, no prazo maximo 60 (sessenta)
dias contados do término da execugdo da parceria, podendo ser prorrogado por até 15 (quinze) dias, mediante
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justificativa prévia e solicitagédo prévia da OSC.

11.6 Salienta-se que a ndo entrega do Relatério de Prestagéo de Contas por um periodo de 03 (trés) meses, ensejara na
suspenséo do repasse da parcela mensal, sendo restabelecido o pagamento apenas apds a entrega das 03 prestagdes
de contas devidas e analisadas pelo departamento de Prestacdo de Contas da Secretaria de Assisténcia Social e
Cidadania.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES

12.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, além da disponibilizagdo de recursos humanos para a perfeita execucio
dos servigos acordados, obriga-se a:

12.1.1 Estar inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS e estar cadastrada no Cadastro Nacional de
Entidades de Assisténcia Social-CNEAS;

12.1.2 Possuir Plataforma eletrénica oficial;
12.1.3 Publicar do regulamento de compras e contratagées em sitio eletronico oficial da OSC;
12.1.4 Apresentar Plano de trabalho como parte integrante e indissociavel do termo de colaboragéo a ser assinado;

12.1.5 Obrigagdes de prestar contas anualmente fisicamente, nos moldes da lei 13.019/2014 e do Decreto Municipal
138/2020. A prestacao tera o objetivo de demonstrar e verificar os resultados e devera conter elementos que permitam
avaliar a execugdo do objeto (lista de presencga, fotos, videos, relatérios, entre outros) para fins de monitoramento do
cumprimento das metas previstas no Plano de Trabalho, com FOCO no controle de resultados, além de apresentar em
conjunto o Relatério Parcial de Execucéo Financeira com todos os documentos comprobatdrios necessarios a verificagéo
fiscal e financeira do objeto da parceria;

12.1.6 Proceder ao processo seletivo para a composicdo da Equipe de Execugédo dos servigos conforme perfis e
responsabilidades, contratando os profissionais selecionados apos validagéo pela SEASO, através da apresentagéo de
seus curriculos encaminhados a selegao realizada;

12.1.7 Estabelecer canais eficientes de comunicagdo e interlocugdo sistematica junto a SEASO com equipe técnica
designada pela Entidade para o acompanhamento dos servigos acordados; zelar pelos principios técnicos, politicos e
metodoldgicos;

12.1.8 Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das agbes em execugdo ou que ja foram realizadas, os
pareceres técnicos deverao, obrigatoriamente, mencionar os resultados ja alcancados e seus beneficios, os impactos
econdmicos ou sociais, o grau de satisfagdo do publico- alvo e a possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a
concluséo do objeto pactuado, nos termos do § 4°, do art. 67, da Lei 13.019/2014. Para tanto devera apresentar relatério
formal de monitoramento e avaliagdo, bem como a indicagdo dos recursos humanos e tecnoldgicos que seréo
empregados na atividade;

12.1.9 Fornecer materiais de expediente, didaticos, pedagdgicos, e outros necessarios no sentido de evitar a paralisacao
das atividades previstas, conforme previsto no Termo de Referéncia relativo a este processo.

12.1.10 Responder pela execucao fisica e financeira dos servigos contratados;

12.1.11 Pagar os profissionais que contratar com a remuneragao nunca inferior ao valor de sua proposta, aprovada na
selegédo publica e segundo a legislagao trabalhista, até o 5° dia util do més subsequente a prestagdo do servico;

12.1.12 Reunir-se periodicamente com a equipe técnica designada pela SEASO para avaliar as agdes e realizar os
ajustes que se fizerem necessarios;

12.1.13 Elaborar e entregar relatorios técnicos e gerenciais mensais, com dados quantitativos e qualitativos, que avaliem
as atividades desenvolvidas (estipulagdo das metas e dos resultados a serem atingidos e os respectivos prazos de
execugao), conforme cronograma.

12.1.14 Alinhar e padronizar documentos, instrumentais (plano de trabalho) e ferramentas tecnoldgicas a serem utilizados
em todas as etapas, na perspectiva de desenvolvimento com fins de processamento de informagdes, garantindo a
transparéncia na parceria;

12.1.15 Elaborar e apresentar relatério final que consolide todo o processo de implementagéo do projeto e guardando a
especificidade municipal e regional, detalhando o desenvolvimento das atividades;

12.1.16 Apresentar, sempre que solicitado, documentos e planilhas analiticas referentes a valores pagos, explicando e
detalhando comparativamente ao longo de toda a execug¢do do Termo de Colaboragéo;
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12.1.17 Realizar, documentar e demonstrar a cotacdo de pregcos em todos os pagamentos de compra de materiais e
servigos feitos em razéo das atividades acordadas;

12.1.18 Fazer aplicagédo dos recursos do saldo remanescente em conta corrente e apresentar o extrato com os
respectivos rendimentos a cada prestagao de contas;

12.1.19 Apresentar e disponibilizar os contratos firmados referentes ao aluguel do imével ou qualquer outro contrato
firmado com a organizagéo da sociedade civil, quando for o caso;

12.1.20 Apresentar na prestacdo de contas a SDSCJ e memoéria de todos os encargos recolhidos, bem como anexar as
folhas de pagamento e contracheques;

12.1.21 Disponibilizar o curriculo dos profissionais qualificados, mesmo que do proprio quadro da instituicdo, com
formacgéo e experiéncia comprovada na area onde atuard, apresentando previamente para conferéncia e validagao pela
SEASO/PMJG, inclusive nos casos de suas eventuais substituicdes, que serdo validadas mediante a indicagdo dos
motivos para tanto:

a) Indicagédo dos motivos para tal alteracéo;

b) Substituicdo por profissional dotado de qualificagdo equivalente;

¢) Avaliagdo, autorizagéo e validagdo da autoridade competente, podendo ser ouvido o gestor da parceria;

12.1.22 Atender ao dispositivo do inciso XXXIII do Art. 07 da Constituicdo Federal, ou seja, ndo empregar, em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, menores de 18 anos, e, em qualquer trabalho, os menores de 16 anos, salvo na condi¢do

de aprendiz, a partir dos 14 anos;

12.1.23 Utilizar a logomarca municipal, em destaque, fornecida pela SEASO, no material de divulgacdo e documentagao
dos servigos acordados, com recursos financeiros deste Termo de Colaboragéo;

12.1.24 Devolver a SEASO, mediante Termo de Ajuste de Contas, os valores que, uma vez recebidos, ndo forem
aplicados nas atividades inerentes ao objeto deste Termo de Colaboragdo, bem como os que forem utilizados em
atividades diversas das constantes do Termo de Colaboragéo, como também as sobras financeiras nao utilizadas;
12.1.25 Respeitar as normas e determinagdes dos Conselhos e Sindicatos das categorias profissionais contratadas;

12.1.26 Responsabilizar-se integralmente pelos servigcos contratados, nos termos da legislagéo vigente;

12.1.27 Designar, por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servigos, preposto(s) que tenha(m) poder(es)
para resolugao de possiveis ocorréncias durante a sua execugao;

12.1.28 Disponibilizar empregados qualificados, em quantidade necessaria, portando cracha com foto recente e com sua
funcao profissional devidamente registrada nas carteiras de trabalho;

12.1.29 Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

12.1.30 Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo sera mantido nas dependéncias da execugéo
dos servigos ou quaisquer outras instalagbes da SEASO;

12.1.31 Atender de imediato as solicitagbes da SEASO quanto as substituicdbes de empregados ndo qualificados ou
entendidos como inadequados para a prestagdo dos servigos;

12.1.32 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da SEASO inclusive quanto ao
cumprimento das normas internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

12.1.33 Designar responsavel para realizar, em conjunto com a SEASO, o acompanhamento técnico das atividades
desenvolvidas;

12.1.34 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito, apds os primeiros socorros realizados pela SEASO;

12.1.35 Proceder a contratagdo ou comprovar a existéncia de aprendizes no seu quadro funcional em cumprimento ao

que determina o artigo 429 da CLT, que trata da obrigatoriedade da contratacdo de aprendizes por estabelecimentos de
qualquer natureza, independente do nimero de empregado;
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12.1.36 Cumprir os postulados legais vigentes no ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas de
segurancga e medicina do trabalho;

12.1.37 Manter e cumprir o regulamento para os procedimentos de compras e contratagdes a serem realizadas com
recursos publicos, o qual observara os principios do artigo 37 da Constituigdo Federal;

12.1.38 Elaborar e encaminhar a SEASO os relatérios gerenciais de atividades e financeiros que deverao ser submetidos
a aprovagao das instancias de controle pertinentes, se for o caso;

12.1.39 Apresentar mensalmente relatério pertinente a execugdo do Termo de Colaboragao, contendo comparativo das
metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado de prestacdo de contas dos gastos e receitas
efetivamente realizados, conforme modelo proposto e elaborado pela administragédo publica;

12.1.40 Atender os dispositivos contidos em legislagéo especifica em vigor;

12.1.41 Observar durante a execugdo do Termo de Colaboragdo e de seus aditivos, o cumprimento dos principios
constitucionais da Administragdo Publica: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia;

12.1.42 Manter, durante toda a execugédo do Termo de Colaboragdo, em compatibilidade com as obrigagbes por ele
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no momento da celebragéo;

12.1.43 Revisar semestralmente, junto com a Comissdo de Monitoramento e Avaliagédo, o detalhamento dos indicadores
qualitativos e quantitativos e suas respectivas metas;

12.1.44 Dar total publicidade de seus relatérios de desempenho;

12.1.45 Apresentar orgamento detalhado dentre os anexos do Plano de Trabalho, para efeitos de analise de prestagéo de
contas;

12.1.46 Abrir conta bancaria especifica para movimentagdo dos recursos repassados para a consecugdo dos objetivos,
sendo proibida a transferéncia de recurso entre a conta especifica para gerir os recursos do Termo de Colaboragéo
(incluindo a conta corrente e a conta de aplicagéo), para outras contas de titularidade ou ndo da Entidade);

12.1.47 Promover o livre acesso dos agentes da administracdo publica e do controle interno correspondente aos
processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao presente Termos de Colaboragao, bem como aos locais
de execugao do respectivo objeto;

12.1.48 E de responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

12.1.49 E de responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de colaboragéo ou de fomento,
nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagéo da
sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes
de restricdo a sua execugao.

12.2 Compete & ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

12.2.1 Designar Equipe Técnica institucional para acompanhamento dos servigos acordados e indicar representantes
para a Comissdo de Monitoramento e Avaliagao;

12.2.2 Supervisionar, acompanhar e avaliar as atividades de execugéo dos servigos;

12.2.3 Validar a equipe técnica selecionada pela organizagdo da sociedade civil para a execugéo dos servigos, inclusive
a sua eventual substitui¢ao;

12.2.4 Monitorar a execugao técnica e financeira e realizar a liberagédo dos recursos financeiros mediante a apresentagao
dos produtos previamente definidos e aprovados, como também estipular prazo para entrega da prestagdo de contas
parcial ou final;

12.2.5 Atuar na articulagao institucional com os governos e érgaos federais e estaduais, quando necessario;

12.2.6 Autorizar o uso da logomarca (PREFEITURA MUNICIPAL DO JABOATAO DOS GUARARAPES) para ser utilizado
no material de divulgacdo e nos documentos dos servigos acordados;
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12.2.7 Realizar, diretamente ou por terceiro pactuado, o monitoramento, avaliagao e fiscalizagdo da execugdo do Termo
de Colaboragéo;

12.2.8 Pagar o prego total acordado em parcelas unica, conforme cronograma de desembolso no item especifico do
Plano de Trabalho, mediante apresentagéo dos produtos previamente definidos e aprovados e de relatérios de atividades
e financeiros, além dos demais itens previstos no Termo de Colaboragéo;

12.2.9 Cumprir e fazer cumprir o presente instrumento em todos os seus termos;
12.2.10 Fiscalizar o cumprimento do presente Termo de Colaboragdo nos termos previstos no mesmo;

12.2.11 Publicar, no prazo de Lei, o extrato do presente instrumento, no Diario Oficial do Municipio, € em dois jornais de
grande circulagéao;

12.2.12 Repassar a Entidade, em tempo habil, conforme cronograma, os recursos financeiros especificados no presente
instrumento;

12.2.13 Prover a Entidade de todas as informagbes necessarias ao bom andamento do objeto deste Termo de
Colaboracgéao e seus eventuais Termos Aditivos;

12.2.14 Para celebragio da parceria, ndo sera requisito a obrigatoriedade da entidade possuir SEDE e ou filial no
PREFEITURA MUNICIPAL DO JABOATAO DOS GUARARAPES;

12.2.15 Cumprir o artigo de n° 42, da lei 13.019/2014, que dispde sobre as clausulas essenciais que devem constar no
instrumento de parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REGIME JURIDICO DOS RECURSOS HUMANOS
13.1 A contratagdo de empregados para a execugao do objeto no espaco publico, quando pagos integralmente com
recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da publicidade;

13.1.1 N&o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridica/trabalhista, de quaisquer espécies, entre a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e o pessoal que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL utilizar para a
realizagao dos trabalhos ou atividades constantes deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

14.1 Quando da inexecugdo ou execugdo errada do objeto pactuado, da conclusao deste, da denuncia, rescisdo ou
extingdo deste Instrumento, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
contados da data da notificagdo é obrigada a recolher & conta da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL o que se
segue:

14.1.1 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas nas aplicagdes financeiras
realizadas, nao utilizadas no objeto pactuado, informando o nimero e a data de assinatura do Termo de Colaboragao;

14.1.2 O valor total dos recursos, incluidos os rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro, atualizados
monetariamente e acrescido de juros de mora, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda
Nacional, nos seguintes casos:

14.1.3 Quando néo for executado o objeto da avenga;

14.1.4 Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de Colaboragéo;

14.1.5 Quando nao for apresentada, no prazo estabelecido neste Termo de Colaboragéo, a prestacdo de contas.

14.1.6 O valor correspondente as despesas comprovadas com documentos inidéneos ou impugnados, atualizado
monetariamente e acrescido de juros legais;

14.1.7 O valor corrigido, quando ndo comprovada sua aplicagdo na consecugéo do objeto conveniado, na forma prevista
no Plano de Trabalho aprovado;

14.1.8 O valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido
entre a liberagao do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar 0 seu emprego na consecucgao do objeto, ou, ainda,
que nao tenha sido feita aplicagéo; e

14.1.9 O valor correspondente a qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erario publico.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS DOCUMENTOS E DA CONTABILIZAGAO

15.1. Obriga-se a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a registrar, em sua contabilidade analitica, os recursos
recebidos da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, sendo que as faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
identificando o Termo de Colaboragéo e a especificagdo da despesa, bem como manter em boa ordem, no proéprio local
em que foram contabilizados, a disposicdo dos 6rgdos de Controle Interno e Externo, pelo prazo de 10 (dez) anos,
contados da aprovagao da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DOS BENS MATERIAIS REMANESCENTES
16.1 Na hipétese de aquisigdo, produgado ou transformagio de equipamentos ou materiais permanentes, com recursos
deste Termo de Colaboragdo, estes incorporardo, apds a conclusdo do objeto ou extingdo deste Instrumento, ao
patriménio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ou a quem ele delegar, caso seja verificado que os bens
remanescentes sdo necessarios para assegurar a continuidade do programa.

16.2 Sendo o presente Termo de Colaborag&o rescindido por quaisquer dos motivos que ensejem instauragéo de
Tomada de Contas Especial, os bens patrimoniais serdo automaticamente revertidos a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GLOSA DAS DESPESAS

17.1 E vedada a utilizagdo dos recursos repassados pelo Municipio em finalidade diversa da estabelecida no Plano de
Trabalho aprovado, devendo o Termo de Colaboragéo ser executado em estrita observancia as suas Clausulas e as
normas pertinentes, sendo vedado:

17.1.1 Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal de 6rgéo ou entidade
publica da administragao direta ou indireta, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

17.1.2 Alterar o objeto do Termo de Colaboragéo, exceto no caso de ampliagdo da execugéo do objeto pactuado ou para
redugdo ou exclusdo de meta, sem prejuizo da funcionalidade do objeto contratado;

17.1.3 Utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos para finalidade diversa da estabelecida no instrumento,
ressalvado o custeio da implementagao das medidas de preservagdo ambiental inerentes as obras constantes do Plano
de Trabalho;

17.1.4 Realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento;

17.1.5 Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia deste Instrumento, salvo se expressamente autorizada pela
autoridade competente da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e desde que o fato gerador da despesa tenha
ocorrido durante a vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
18.1 A execugéo deste Termo de Colaboragdo sera acompanhada e fiscalizada de forma a garantir a regularidade dos
atos praticados e a plena execucédo de seu objeto.

18.2 A execucgéo deste Termo de Colaboragdo sera acompanhada nos termos do artigo 35 da Lei n® 13019/2014 e suas
alteragdes, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, através da servidora designada, para ser o
responsavel pela gestdo acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Colaboracdo, especialmente designado, que
anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a consecucao de seu objeto, adotando as medidas
necessarias a regularizagao das falhas observadas.

18.3 O servidor designado pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL acompanhara a execugdo do objeto deste
Termo de Colaboragéo por meio de supervisdo "in loco", que caso ndo ocorra devera ser devidamente justificada.

18.4 Caso o0 acompanhamento da execugédo do objeto deste Termo de Colaboragdo ndo possa ser realizado na forma
prevista no paragrafo anterior, a afericdo da plena execucgéo fisica do objeto dar-se-a por andlise dos documentos e
materiais.

18.5 O Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, no exercicio das atividades de fiscalizagdo e acompanhamento da
execucgdo do objeto, podera:

18.5.1 Valer-se do apoio técnico de terceiros;

18.5.2 Delegar competéncia ou firmar parcerias com outros 6rgdos ou entidades que se situem préximos ao local de
aplicagao dos recursos, com tal finalidade, €;
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18.5.3 Reorientar a¢des e decidir quanto a aceitagéo de justificativas sobre impropriedades identificadas na execugao do
Instrumento.

18.6 No acompanhamento e fiscalizagao do objeto deste Termo de Colaboragéo seréo verificados:
18.6.1 A comprovagéao da boa e regular aplicagdo dos recursos, na forma de legislagdo aplicavel;

18.6.2 A compatibilidade entre a execugdo do objeto, o que foi estabelecido no Plano de Trabalho, os desembolsos e
pagamentos, conforme os cronogramas apresentados;

18.6.3 O cumprimento das metas do Plano de Trabalho nas condigdes estabelecidas.

18.7 A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL fara uso de sua prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo, no caso de paralisagao ou da ocorréncia de fato relevante, de
modo a evitar sua descontinuidade.

18.8 Acompanhara, ainda, o Termo de Colaboragdo a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Termo de
Colaboragado da Secretaria Executiva de Assisténcia Social, por meio dos servidores nomeados, em documento anexo,
admitida a participagao de terceiros para assistir e subsidiar os representantes, com informacgdes.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO

19.1 A CONCEDENTE acompanhara a gestao e realizara a fiscalizagdo da execugéo do objeto, por meio do Gestor da
Parceria, que sera exercida por duas servidoras, nomeadas pela Secretaria Executiva de Assisténcia Social, responsavel
pelo acompanhamento, ficando responsavel pelo gestdo da execugdo do objeto, que anotara em registro proprio todas as
ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

19.2 A CONCEDENTE comunicara a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras
pendéncias de ordem técnica ou legal, e suspendera a liberagdo dos recursos, fixando prazo de até 30 (trinta) dias para
saneamento ou apresentagdo de informagdes e esclarecimentos, o qual podera ser prorrogado, no maximo, por igual
periodo.

19.3 Recebidos os esclarecimentos e informagdes solicitados, a CONCEDENTE dispora do prazo de 10 (dez) dias para
aprecia-los e decidir quanto a aceitagéo das justificativas apresentadas.

19.4 A apreciagao de que trata a subclausula anterior, se realizada fora do prazo estabelecido, 10 (dez) dias, n&do implica
aceitagao das justificativas apresentadas.

19.5 Caso nao haja a regularizagéo no prazo de 30 (trinta) dias, previsto na subclausula primeira, a CONCEDENTE:
| - realizara a apuragéo do dano; e
Il - comunicara o fato a OSC, para que seja ressarcido o valor do dano.

19.6 O ndo atendimento das medidas saneadoras previstas na subclausula quarta ensejara a instauragdo de tomada de
contas especial.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS PENALIDADES

20.1 A inexecugéo total ou parcial do objeto acordado em desacordo com o Plano de Trabalho e com a Lei Federal N°
13.019/14 e com o Decreto Municipal 138/2020, ou o atraso injustificado na execuc¢édo do objeto dos servigos e/ ou na
entrega do produto, podera a SEASO, devidamente garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil as
seguintes sangdes:

20.1.1 Suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administrag&o publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;
Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizagdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da
suspensao temporaria.

20.1.2 A suspensao temporaria e a declaragédo de inidoneidade sdo de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal,
conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagao da penalidade.

20.2 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagcdo de contas, a aplicagdo de
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penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugao da parceria.
20.3 A prescrigao sera interrompida com a edigédo de ato administrativo voltado a apuragao da infragéo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

21.1 Esta parceria podera ser rescindida por faculdade dos participes, a qualquer tempo, com as respectivas condicoes,
sangdes e delimitagbes de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade
da intencéo de rescindir, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

21.2 Qualquer das partes, na constatagdo do inadimplemento da presente parceria, notificara a outra, de imediato, para
que sane a irregularidade. A ndo regularizacdo implicarda na rescisdo de pleno direito deste instrumento,
independentemente de notificagéo judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES
22.1 A responsabilidade é exclusiva da organizagéo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

22.2 A responsabilidade é, ainda, exclusiva da organizagéo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Colaboragdo nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagdo da
sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes
de restricdo a sua execugao.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO o
23.1. A publicagdo do extrato deste Termo de Colaboragdo sera providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, no prazo de até 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO VISTO DA ASSESSORIA JURIDICA
24 1. O presente Termo de Colaboragéo tera o visto da Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DO REGISTRO
25.1. Em atendimento a Lei Complementar n° 045/2023, o presente instrumento segue para registro e arquivamento
nesta SULIC.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO
26.1. As questdes ou duvidas decorrentes da execugéo deste Termo de Colaboragéo, que ndo possam ser dirimidas ou
resolvidas administrativamente, fica eleito o foro da Comarca do Jaboatdo dos Guararapes/PE.

Jaboatéo dos Guararapes/PE.
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